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Descripcion y contenidos

1. Breve descripcion
La sociedad globalizada y del conocimiento exige profesionales con competencias comunicativas, organizacionales,
investigativas, en manejo de las tecnologias de la informacidon y comunicacion que les permita enfrentar y resolver
problematicas reales en lo social, organizacional, empresarial e industrial cuyos resultados o productos se presentan en
diferentes medios fisicos o virtuales, con lenguajes cientificos, tecnoldgicos e industriales y que apoyan la toma de
decisiones.

2. Objetivos del Programa
Educar integralmente personas, con pensamiento administrativo y organizacional para la toma de decisiones estratégicas
en las organizaciones.

2.1 Objetivo de la asignatura
Desarrollar capacidades para la toma decisiones estructuradas a partir del analisis de la informacion disponible, implicita
y explicita de las situaciones tanto dentro como fuera de la organizacion

3. Resultados de aprendizaje
del programa académico: Interpretar el contexto a través de herramientas organizacionales y el pensamiento critico para
la toma de decisiones.




4, Contenido
UNIDAD |

e Fundamentos de gerencia
e Planeacion, organizacion, integracion, direccién y control

e El proceso de administracion de lainformacion y toma de decisiones
UNIDAD Il

e Interpretacion y administracion de la informacion interna
e Interpretacion y gestion de lainformacion externa

e Sistemas que facilitan la administracién de la informacion
UNIDAD Il

e Tomade decisiones
e Laadministraciéon de lainformacion como ventaja competitiva en el contexto organizacional

e Analisis de informacién y toma de decisiones
UNIDAD IV

e Lecturas, exposiciones y debates sobre la gestién de lainformacion
e Casos empresariales donde se evidencie la mala gestion de la informacién y presentacion de soluciones

5. Requisitos
Capacidad de lectura y analisis critico de textos y situaciones para la toma de decisiones




6. Recursos
o  “Internet.”
“Classroom.”
“El docente usard la plataforma Google, especialmente Classroom, con el fin de gestionar los contenidos.”
e Talleres propuestos para cada uno de los temas disefiados por el docente
e DAVID, Fred. Gerencia estratégica. Ed. McGraw Hill.

7. Herramientas técnicas de soporte para la ensefianza
El docente usara la plataforma Google, especialmente Classroom, con el fin de gestionar los contenidos.

8. Trabajos en laboratorio y proyectos
“El docente realizard presentacion del tema y orientard un taller sobre los aspectos de toma de decisiones.”

“El docente acompaiiard un taller prdctico sobre andlisis de informacion y toma de decisiones.”

“El estudiante realizard consulta y taller sobre la toma estratégica de decisiones.”

“Los estudiantes, a través de consultas, presentardn temas empresariales donde se evidencie la mala gestion de la
informacion y presentardn soluciones a estas situaciones.”

9. Métodos de aprendizaje
Presencial con estrategias orientadas a promover interaccion, dialogo y criticas.

10. Metodos de evaluacion

“La evaluacion se realizara a través de talleres que fomenten el trabajo en grupo y permitan avanzar en cuanto a
la apropiaciéon del tema y su aplicacion en las organizaciones.”

“La evaluacion se realizara a través de exposiciones y quices que fomenten el pensamiento critico y el debate
argumentado en clase.”




